Wurde der Beamte bereits vor dem 01.01.1992 erstmalig in ein Beamtenverhaltnis oder ein
offentlich-rechtliches Dienstverhaltnis (z.B.: Richter, Soldat auf Zeit) ibernommen, besteht
grundsétzlich ein Anspruch auf eine Vergleichsberechnung nach § 12 BeamtVG in der bis 31.12.1991
geltenden Fassung (8§ 97 Abs. 1 SBeamtVG). Hiernach ist die Studienzeit im Umfang der zum Zeitpunkt
der erstmaligen Berufung in das Beamtenverhdltnis geltenden Mindeststudienzeit zuzuglich eines
Prufungssemesters zu beriicksichtigen. Diese sind ggf. bei der jeweiligen Hochschule zu erfragen!

Die dienstrechtliche Entscheidung muss deshalb auch die nach bisherigem Recht mafRRgebenden
Regeln beinhalten.

Achtung: Beim Begriff "Regelstudienzeit" (§ 12 Abs. 3 - Tz. 12.2.1) wird auf § 10 Abs. 2 bis 4 des
Hochschulrahmengesetzes (HRG) hingewiesen. Die Regelstudienzeit umfasst nach Mal3gabe der
Prufungsordnung grundsatzlich auch die Prifungszeit. Kommentar Nr. 5 (3. Absatz): ...

Nach Einfihrung von Regelstudienzeiten treten diese an die Stelle der Mindestzeiten (vgl. 8§ 13 Abs. 3
u. Erl. 15 zu § 12 BeamtVG a.F.). In den 1970er Jahren gab es noch keine Regelstudienzeiten. Sie
wurden erst ab 1979 festgeschrieben.

Bei der Anerkennung von Studienzeiten vor Festlegung von Regelstudienzeiten (also bis 1978) ist gem.
§13 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 SBeamtVG die "verbrachte Mindestzeit" fir die Anerkennung als ruhegehaltfahiger
Dienstzeit maRgebend. Die Zeit bis zur Approbation zum Arzt fallt nicht hierunter.

Dauerte das tatsédchliche Studium léanger als die vorgeschriebene Mindeststudienzeit zuziglich
Prafungszeit, ist lediglich die Mindeststudienzeit zuziiglich der Priifungszeit anerkennungsfahig.

Aufgrund hochschul- oder berufsrechtlicher Vorschriften sind in vielen Studiengangen Berufspraktika
abzuleisten. Der Nachweis der Teilnahme an entsprechenden Praktika ist Voraussetzung, um zum
Studium oder zur Zwischen- oder Abschlussprifung zugelassen zu werden. Ein fir die Zulassung
zum Studium oder zu Hochschulprifungen obligatorisches Praktikum ist damit unmittelbarer Bestandteil
der Hochschulausbildung und deshalb als Ausbildungszeit bertcksichtigungsfahig. Wurde das als
Zulassungsvoraussetzung vorgeschriebene Praktikum vor Beginn des Studiums absolviert, ist
es im Rahmen der Mindestzeit den an einer Hochschule verbrachten Zeiten hinzuzurechnen. Die
Mindestzeit des vorgeschriebenen Praktikums kann mithin neben dem Studium zusétzlich als
ruhegehaltfahige Dienstzeit gemaR § 13 SBeamtVG anerkannt werden. Bei einem Praktikum
wahrend des Studiums fallt dieses in die Studienzeit und kann nicht als zuséatzliche Ausbildungszeit
angerechnet werden. Dies gilt auch fir Praktika wahrend der Semesterferien, bei denen es sich
hochschulrechtlich nicht um eine Unterbrechung des Studiums, sondern nur um vorlesungsfreie Zeiten
handelt.

Fir Beamte u.a. des Einsatzdienstes der Feuerwehr kénnen nach § 13 Abs. 2 verbrachte Zeiten
einer praktischen Ausbildung und einer praktischen hauptberuflichen Tatigkeit an Stelle einer
Berucksichtigung nach Abs. 1 bis zu einer Gesamtzeit von funf Jahren als ruhegehaltfahige
Dienstzeit berticksichtigt werden, wenn sie fir die Wahrnehmung des Amtes forderlich sind. Die fur den
Beamten glnstigste Regelung ist anzuwenden.

Andere in § 13 Abs. 1 SBeamtVG genannte Ausbildungszeiten einer vorgeschriebenen Fachschul- oder
Hochschulausbildung bleiben aber daneben (also zusétzlich zu Zeiten nach Abs. 2)
berlicksichtigungsfahig. Diese Regelung geht daher insoweit Abs. 1 grds. vor, schlie3t aber die
zusatzliche Beriicksichtigung einer Fach- oder Hochschulausbildung nicht aus. In einem derartigen Fall
kann die in Abs. 2 genannte Gesamtzeit von 5 Jahren auch Uberschritten werden.



